
MIXTECO INDIGENA COMMUNITY ORGANIZING PROJECT
ESPECIFICACIÓN DE RECLUTAMIENTO

TÍTULO PROFESIONAL: Promotor/a/x
DEPARTAMENTO: Bienestar Conductual
PROGRAMA: Curando la Comunidad
REPORTA A: Gerente de Programa
SALARIO: $19/hr-$23/hr
BENEFICIOS: $/hora o Salario Anual + Beneficios - Salud, Dental, Vision, 5 días libres pagados, 11
días festivos, 2 semanas de vacaciones de invierno (Incluye Navidad y Año Nuevo), plan de jubilación
UBICACIÓN: Oxnard
HORAS DE TRABAJO: 20 horas a la semana
STATUS: No exento
PARA SOLICITAR EMPLEO: Envíe su resume y carta de interés a hr@mixteco.org
PLAZO PARA APLICAR: Posición abierta
Nota: Recibirá un correo electrónico o una llamada telefónica SÓLO si decidimos programar una
entrevista o si tenemos preguntas de seguimiento.

RESUMEN DE LA ORGANIZACIÓN
Fundada en 2001, la organización comunitaria de Proyecto Mixteco/Indígena (MICOP) ayuda, organiza y
empodera a la comunidad migrante indígena que reside en la Costa Central en California. Esto se logra a
través de un mejor acceso a los recursos comunitarios y de salud, organización comunitaria, interpretación
de idiomas, educación, asistencia directa, promoción cultural y nuestra estación de radio comunitaria
Radio Indígena dirigida por indígenas. MICOP ofrece un entorno de trabajo acelerado, multilingüe y
multicultural dedicado a llevar a cabo nuestra misión.

Resumen del Puesto de Trabajo
El/la/x Promotor/a/x de Curando la Comunidad será responsables de apoyar al gerente/investigadorx
principal en una variedad de actividades de investigación y de las modalidades tradicionales de curación
basada en plantas Mixteca para el apoyo de atención de salud mental, como se indica en un Contrato de
Servicios la fundación de Sierra Health. Trabajando junto con el liderazgo del programa (Director,
Gerente y Coordinador). Cada Promotor/a/x tendrá conocimiento de trabajo directo y experiencia con los
métodos tradicionales de curación indígenas. Debido a que la posición está diseñada para desestigmatizar
la salud mental en las comunidades mixtecas/indígenas, negras, LGBTQ dentro de los clientes de MICOP,
así como proporcionar opciones para el apoyo sanitario a través de círculos curativos, y educación a
través de una serie certificada de talleres de empoderamiento de salud mental de autoayuda. Se anima
fuertemente a los individuos con experiencia directa de este tipo que deseen expandir su práctica y
aprendizaje. El propósito del proyecto es implementar creencias, prácticas y perspectivas de curación
indígenas mexicanas con respecto al acceso inclusivo a la atención de salud mental con grupos igualmente
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desproporcionadamente impactados. Dentro de un equipo el/la/x Promotor/a/x apoyará con encuestas y
grupos de enfoque, reclutará participantes, cultivará plantas medicinales, implementará modalidades de
curación, asistirá a entrenamientos, y proporcionará entrenamientos, meditación, y otros apoyos
directamente a la comunidad. Manejara cargas de casos livianos al unir a los clientes que necesitan
servicios de manejo de casos.

Responsabilidades
● Asistir a las reuniones semanales, mensuales, trimestrales planificadas para apoyar el proyecto.
● Completar las sesiones de capacitación requeridas según lo identificado.
● Consultar con el director / coordinador del proyecto en persona al menos una vez a la semana.
● Realizar todos los aspectos de las modalidades de curación semanal.
● Organizar los documentos según sea necesario para apoyar a los clientes referidos.
● Administración previa y posterior a la prueba.
● Transcripción de los grupos de enfoque y administración de entrevistas orales
● Traducción e interpretación de los datos recopilados según sea necesario (español / mixteco).
● Proporcionar apoyo adicional a la investigación según sea necesario (por ejemplo, reunión

preparación,
● Revisar los instrumentos de investigación, encuestas de presentación de asistencia, recursos de
● inventario)
● Implementación de todos los aspectos de los enfoques de curación indígena (tés, tratamientos de

vapor, trabajo de energía / limpias, provisión de círculos de curación, talleres).
● Facilitar y crear talleres comunitarios de bienestar/meditaciones del círculo lunar.
● Colaborar en el cultivo de plantas.
● Ayudar con la navegación de servicios por parte de los clientes.
● Proporcionar apoyo adicional al proyecto (preparación/reducción de reuniones, aprender nuevas

modalidades, encuestas de prestación de asistencia, recursos de inventario).
● Otras funciones que le sean asignadas.

Requerimientos
● Hablar español y un idioma Indígena como Mixteco, requerido.
● Hablar Inglés, preferido.
● Habilidades informáticas (entrada de datos, correo electrónico, procesamiento de textos)
● Buena comunicación con grupos diversos de personas.
● Habilidades de computación-MS Office Suite y Google Workspace.
● Compromiso y dedicación al proyecto.
● Habilidad de trabajar en equipo y colaborar con colegas.
● Cumplir con las metas y tener buen manejo del tiempo.
● Capacidad de trabajar de una forma flexible, poder trabajar horas en fines de semana o tardes.
● Tener transporte propio.

Experiencia
● Experiencia previa como Promotor/a/x.
● Conocimiento o práctica demostrada o interés en las modalidades tradicionales de curación

indígena.
● Experiencia previa presentando material educativo / información en formato de taller para

comunidad en formato multilingüe.

MICOP ES UN EMPLEADOR DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
SE ANIMA A LAS MUJERES Y PERSONAS DE COLOR A APLICAR


